DK-RY.5533.155 2017 Rybnik, 27 listopada 201 7r.

Protokol kontroli doraznej

1. Nazwa szko&y/placc')wki, siedziba: Spoleczna Szl,(ola Podstawowa Z Oddzialami
Dwujqzycznymi im. Jerzego Kukuczki W Rybniku, ul. Sw. Jozefa 30, 44-217 Rybnik

2. Imig1i nazwisko dyrektora: Anna Rycman

3. Nazwa 1 siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty, 40-024
Katowice, ul. Powstancow 41a

4. Imig1 nazwisko kontrolujacego: Anna Bielica

5 Data wydania i numer upowa'znieniaﬂ do przeprowadzenia kontroli: 17 listopada 2017 r., OA-
OR.057.2.1420.2017 '

6. Terminy 10ZpoczEe1a i zakonczenia kontroli: 20 listopada 2017 r.

7. Tematyka kontroli: Kontrola statutu szkoly W zakresie praw i obowiazkow ucznia
oraz form wspolpracy Z rodzicami.

8. Czynnoscl kontrolne:
. rozmowa Z P- Anng Rycman — dyrektorem Spolecznej Szkoty Podstawowe]j Z Oddziatami
Dwujqzycznymi im. Jerzego Kukuczki W Rybniku
analiza dokumentow, tj.:
- pisma Prezesa Zarzadu Stowarzyszenie O$wiatowego Rodzice — Dzieciom (zal. nr 1),
- Karty Samooceny Ucznia” (zat. nr 2),
-uwag wpisanych do ,Karty Pracy Z Uczniem” (zat. or 3),
 notatki stuzbowej wychowawcy z€ spotkania z matka ucznia— (zat. nr 4),
- ,,Regulaminu Szkoty” (zal. nr 5),
- prosby © spotkanie skierowanej do ‘i zamieszczone) W dzienniku elektronicznym
21 wrzesnia 2017 r. (zal. 6),
_potatki stuzbowe] pedagoga szkolnego R dot. rozmowy telefonicznej
-, (== x 7
- Protokoiu nr 15/Z/2017 z posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia Os$wiatowego Rodzice —
Dzieciom (zal. 8),
- Uchwatly nr 52/2/2017 29 listopada 2017 r. Zarzadu Stowarzyszenia Oswiatowego ,Rodzice
umowy O ksztalcenie M
(zat. nr 9),

- Dzieciom” W sprawie rozwigzania

- umowy O ksztalcenie ucznia W
wraz Z ,,Zasadami wSsp

otpracy Z rodzicami obowiqzuja,cymi w szkotach

spolecznych (zal. nr 10),
- . Notatki z dziatah podjetych W zwigzku Z wysta,pieniem niepokojqcych zachowan wérdd
uczniow SSP i DSG” sporzqdzonej przez P- dyr. Anng Rycman (zal. 11),

w Rybniku W zakresie praw i obowiazkow uczniow oraz form wspoipracy
7 rodzicami (zal. nt 12).




9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

1) Pismem (przestanym droga elektroniczna) z dnia 9 listopada 2017 r. A
zwrécili sie do Kuratorium Os$wiaty w Katowicach oraz Delegatury w Rybniku

o ,sprawdzenie podstaw prawnych zwolnienia ” ich syna «SENNEEEID ,
GRS v (rybie natychmiastowym za cigzkie naruszenie statutu ucznia.” 10 listopada br.
zglosili si¢ osobiscie, wraz z synem, do Delegatury w Rybniku przedstawiajgc swoj punkt
widzenia w sprawie rozwigzania z nimi umowy o ksztatcenic (R i przekazujac
pisemng informacjg o przyczynach rozwigzania Ww. umowy, podpisang przez Prezesa

Stowarzyszenia Oswiatowego ,Rodzice — Dzieciom”. Twierdzili, ze wczesniej ze strony

szkoly nie bylo zadnych sygnatow o zlym zachowaniu syna.

,,byl mobingowany”. Informacj¢
telefoniczng w sprawie rozwigzania umowy o ksztatcenic (NP otrzymali 9 listopada
2017r. i tego samego dnia musieli zabra¢ syna ze szkoly, poniewaz byl w gl¢bokim szoku.
Dostarczyli réwniez pismo w tej sprawie podpisane przez Prezesa Stowarzyszenia
Os$wiatowego Rodzice — Dzieciom (zal. nr 1). SRR oswiadczyla, ze 7 listopada
br. kontaktowala si¢ z wychowawczynig, ktora wezwata ja do szkoly, bo syn odmowil
wypelnienia ankiety, ktora byla ,dla niego zbyt osobista”. Nie widzieli takze niczego zlego
w tym, ze NN . Nic bylo wowczas innych informacji o ztym zachowaniu

czy o rozwigzaniu umowy o ksztalcenie. SEEEEE podkreslali, ze syn jest
osobg lubiang, co potwierdza fakt, ze zostal w . Pani

O twicrdzila, ze w nastgpnym dniu zostata ponownie wezwana do szkoty przez

pedagoga, ale odmowita przyjécia informujac, ze bedzie w szkole o

na wywiadéwce”. Rodzice pokazali rowniez zdjgcie w swoim telefonie komoérkowym,

na ktérym o . Zostalo zrobione przez
kolege z klasy i znalazlo si¢ w sieci Internetowej. Nie widzieli w tym jednak niczego
niestosownego, ani tym bardziej przyczyny rozwigzania umowy. Natomiast

zapytany o to zdarzenie powiedzial, ze ; . Nie chcieli powrotu

dziecka do

ani do szkoly obwodowej, byli w trakcie poszukiwania dla niego innej szkoly. Potwierdzili,
7e zalegaja z oplata czesnego za jeden miesiac.

2) Pani dyrektor Anna Rycman w czasie rozmowy przedstawila chronologi¢ wydarzen, ktore
poprzedzily uchwale Zarzadu Stowarzyszenia OéwiatowWe — Dzieciom”
o rozwiazaniu umowy z SN o ksztatcenie ich syna - :

3) Na podstawie przeprowadzonych czynnoéci kontrolnych ustalono:

. 6 listopada br. SEENEER W czasicudakeiawychowawcze) odmowil wypelnienia ,Karty
samooceny” (zal. nr 2), potrzebnej "do przeprowadzenia wywiadowki trdjstronnej, ktora
miala si¢ odby¢ 15 listopada. Tego samego dnia Pani dyrektor w obecnosci wychowawczyni
odb};%&}# JOZIMOWE Z. WW. uczniem, aby: ,,po raz kolejny wyttumaczy¢ czym jest la ankieta

S B

i do czego jest potrzebna”. Uczen zobowigzal si¢ do jej wypelnienia nastepnego dnia,
ale nie zglosit si¢ w tej sprawie do wychowawcy.

.7 listopada br. m, A poprosila
o spotkanie matke GENNEEER W ZWigzku Z licznymi uwagami, dFREETT 2ach8Wania’
syn#*na *lekcjach (zal. nr 3) oraz odmow#®wypelnienia ,Karty samooceny”. W trakcie
spotkania poinformowata o: ,m " oraz odmowie
wypelnienia poprzedniego dnia ,Karty samooceny”. Pani (SN zobowigzata sie,
do przeprowadzenia rozmowy Z synem w sprawie jego zachowania W szkole (zal. nr 4).
Omowiono tez problem ~ ” | poinformowano matke, ze jest to niezgodne
z pkt 3 lit. j ,,Regulaminu Szkoly” (zal. nr 5) oraz z § 13 ust. 2 pkt 2 Statutu ]

, ktory
stanowi, ze do obowigzkéw ucznia nalezy przestrzeganie ,, (-..) przyjetych w Szkole norm

2




i zasad oraz obowigzujgcych w szkole regulaminéw.” Poniewaz bylo to pierwsze spotkanie
7z rodzicami @l w tym roku szkolnym — SEREEEA nic byli obecni na wywiadowece,
ani nie zglosili si¢ pozniej do szkoly, mimo propozycji spotkania W dogodnym dla nich
terminie zamieszczonej 21.09.2017 r. w dzienniku elektronicznym (zal. nr 6) - oméwiono
rowniez sprawe Jjego nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz przedstawiono Statut,
Regulamin oceniania, a takze zasady wspotpracy rodzicow ze szkola, poza tym omoéwiono
sprawy organizacyjne i poproszono o podpisanie zalegtych dokumentéw dot. procesu
edukacyjnego, w tym zajg¢ na basenie, oraz dostarczenie karty zdrowia, ktora uczen
przetrzymywat w domu.

8 listopada br. Sleeu_.,y — S pozicla informacje od uczniéw klasy
gimnazjalnej o dostepnych w sieci Internetowej zdjeciach z wizerunkiem .
Skontaktowala sie z matka ucznia, proszac 0 ponowne spotkanie, jednoczesnie Zaznaczajac,
ze ,,sytuacja jest dos¢ powazna, w zwigzku z czym wolataby nie przedstawiaé szczegotow
przez telefon”. Wobec oporu matki przed spotkaniem p. SR poinformowata ogdlnie
 eharakierze zdiet, ou "
oraz ze celem spotkania bedzie ,,oméwienie sytuacji emocjonalnej chiopca, jego trudnosci,
niepokoju zwiqzanego z demonstrowanymi zachowaniami oraz wspolne podjecie decyzji,
co do udzielenia ewentualnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.” (zal. nr 7). Pani
SIS stanowczo odmowila przyjscia do szkoly, mimo iz zostala powiadomiona
o charakterze tych zdjg¢ i powadze sprawy. Wobec powyzszego SR poinformowata
Dyrektora o braku wspotpracy rodzicow SR c szkolg .

9 listopada br. odbylo sig, zwotane w trybie pilnym, posiedzenie Zarzadu Stowarzyszenia

Oswiatowego ,,Rodzice — Dzieciom” w , celu przedstawienia_niepokoj cych wnioskow
w zakresie braku wspotpracy z rodzicami ucznia H ” (zal. nr 8),
na ktorym p. Dyrektor oméwita ,, sprawg
ww. ucznia, jakie mialy miejsce w ostatnim czasie w szkole.” Jednogtosnie podjeto uchwale
o rozwiazaniu z dniem 10 listopada 2017 r. umowy z rodzicami SUNSEENEEER o ksztalcenie
ich syna- (zal. nr 9). Jako podstawg prawng rozwigzania umowy podano ,.§ 7 pkt 4 umowy
o ksztalcenie”, w ktérym zapisano: Zarzgd Stowarzyszenia moze rozwigzaé umowe
ze skutkiem natychmiastowym, tj. bez zachowania: okresu wypowiedzenia W przypadku
ciezkiego naruszenia przez Ucznia postanowien Statutu Szkoly, naruszenia przez
rodzica/opiekuna Zasad Wspolpracy z Rodzicami (...) oraz w przypadku zwloki w zaplacie
czesnego za jeden pelny miesigc.” (zal. nr 10)
9 listopada br., jak stwierdzila p. Dyrektor, SRS spotkat si¢ z nig informujac,
ze przenosi SR do innej szkoty, w tym samym czasic (U przestata Synowi
wiadomosé, ze zostal ,wyrzucony ze szkoly”. W efekcie ,.emocjonalne reakcje uczniow
zdezorganizowaly proces dydaktyczny tego dnia.” Interweniowala SN ktora odbyla
z uczniami GEEJIEIR rozmowe wyjasniajaca. (zal. nr 11) .
10 listopada br. w trakcie kilku godzin lekcyjnych uczniom 4N towarzyszy! psycholog
z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, obserwujac czy uczniowie radza sobie
7 zaistnialg sytuacja. (zal. nr 11)
. 9 — 14 listopada br. prowadzono rozmowy wyjasniajace, majace na celu ,.ustalenie skali
Ziawiska G * (23). nr 11)
. 15 listopada br. z rodzicami uczniéw (I spotkal si¢ Pelnomocnik Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Katowicach ds. Ochrony Praw Czlowieka
S ktory przeprowadzit prelekcj¢ na temat odpowiedzialnosci rodzicow w zakresie
monitorowania niebezpiecznych zachowan w sieci oraz konieczno$ci wspolpracy w tym
zakresie ze szkola. (zal. nr 11)
4) W Statucie

nie okre$lono zasad wspolpracy z rodzicami/opiekunami, o ktorych
mowa w § 7 pkt 4 ,umowy 0 ksztalcenie” Stowarzyszenia O$wiatowego ,Rodzice —




Dzieciom”, natomiast §15 ust. 2 Statutu stanowi, ze rodzice majg obowigzek ,,wspdlpracowac
z nauczycielami celem wspierania rozwoju  dziecka, kontaktowaé sie z nauczycielem
lub dyrektorem na jego prosbe,(...) terminowo uiszczaé oplaty zgodnie z umowa, podpisang
ze Stowarzyszeniem” (zal. 12). "

5) Nie wydano decyzji administracyjnej w sprawie skredlenia (D 7 listy uczniéow szkoty,
o ktérej mowa w art. 172 ust. 2 pkt 5 ustawy Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z poz.
zm.) oraz § 16 Statutu

M (zal. 12). Umowa z rodzicami Sun—
o ksztalcenie ich syna w M
M zostala rozwiazana przez Zarzad Stowarzyszenia

Oswiatowego ,,Rodzice — Dzieciom” z dniem 10 listopada 2017 r. na podstawie § 7 pkt 4
,,UMOWY O ksztalcenie”, a w uzasadnieniu podano, ze umowa zostaje rozwigzana ,,Z powodu
ciezkiego naruszenia przez ucznia Statutu szkoly, naruszenia przez rodzicéw zasad wspolpracy
oraz zwloki w zaplacie czesnego przekraczajgcego jeden pelny miesigc. "

6) Zaré6wno W Uchwale nr 52/2/2017 z dnia 9 listopada Zarzadu Stowarzyszenia Oswiatowego
,Rodzice — Dzieciom” w sprawie rozwigzania umowy o ksztalcenie ucznia W
. | | ' -Umow
o ksztalceniu ucznia w H
nie sprecyzowano, co uwaza sie za ,,przypadki ciezkiego naruszenia przez Ucznia postanowien
Statutu Szkoty™.

10. Opis ujawnionych nieprawidiowosci W sakresie nieobjetym kontrola W zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowo$ciami W dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty/placowki: nie stwierdzono.

..................................................... ,
podpi¥konirolujyeéga, miejsce i data podpisania protokotu

DY TOR SZKOL

Y Y

HisdyRektonmszkoly, miejsce i data podpisania protokolu

11. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:
DYREKTOR SZKOLY

Lol 23 M. 0

Dyrektorowi szkoty, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, przystuguje
prawo zgloszenia pisemnych, umotywowanych sastrzezen  dotyczacych ustalen zawartych

4 !




ul. Powstancow 41a, 40-024 Katowice, zgodnie

w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty,
dowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie

z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).
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