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6.

7.

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

Nazwa szkoly, siedziba: Przedszkole nr 13 w Raciborzu, ul. Kochanowskiego 4;
47-400 Raciborz.
Imie i nazwisko dyrektora przedszkola: Beata Wawrzynek

Nazwa i siedziba organu sprawujacago nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 - 024 Katowice, ul. Powstancéw 41a

Imig i nazwisko kontrolujgcego: Jadwiga Kaminska.
Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 21 grudnia 2017r.
Nr OA-OR.057.2.1616.2017

Terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 28 grudnia 2017 r.

Tematyka kontroli: ,,Planowanie i realizacja nadzoru pedagogicznego”.

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z oceng pracy dyrektora.

8.

9.

Czynnosci kontrolne:
a) rozmowa z dyrektorem przedszkola,
b) analiza dokumentacji przedszkolne;:
e plan nadzoru pedagogicznego
e plan pracy przedszkola
e protokoly posiedzen rady pedagogicznej (8.02.2017r., 13.06.2017 r., 16.08.2017 r.,
6.09.2017 r.)
statut przedszkola
dzienniki zajeé grupy 5-latkow i 6-latkéw
karty oceny pracy: Pani
procedura awansu zawodowego nauczycieli
teczka pomocy psychologiczno - pedagogicznej
protokol z kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z obiektéw szkolnych (placowki) z dnia 27.07.2017 r.
¢) obserwacja pomieszczen przedszkola oraz jego obejscia

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci:

W trakcie przeprowadzonych czynno$ci ustalono:

- Plan nadzoru pedagogicznego zostal opracowano zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, z ktorym rada pedagogiczna zostala zapoznana w dniu 6 wrzesnia 2017 roku
(uchwata nr 1/2017/2018). Plan uwzglednia wnioski z nadzoru pedagogicznego
sprawowanego w poprzednim roku szkolnym, kierunki realizacji polityki o$wiatowej
pafistwa w roku szkolnym 2017/2018 z zakresu wdrazania nowej podstawy programowe;j,
edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej oraz wychowania, a takze zawiera:
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e przedmiot ewaluacji wewngtrznej oraz termin jej przeprowadzania - wymaganie
,,Dzieci nabywajg wiadomodci i umie;j etnosci okreslone w podstawie programowe;j”;

o tematyke i terminy kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej
dziatalnoSci statutowej;

e zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan - organizowanie szkolen dla
nauczycieli nt.: ,,Praca z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych”, ,Kara
czy nagroda” oraz zapoznanie z nowymi aktami prawnymi;
plan obserwacji dla wszystkich nauczyciel,

e zakres monitorowania pracy przedszkola - gospodarowanie czasem edukacyjnym
przez nauczycieli, realizacja zalecanych warunkéw i sposobow  realizacji
w podstawie programowej we wszystkich grupach wiekowych.

Realizacja planu nadzoru pedagogicznego jest na biezaco dokumentowana w arkuszach np.
obserwacji zaje¢, a takze w dziennikach zajg¢. W roku szkolnym 2016/2017
przeprowadzona zostala ewaluacja wewngtrzna wymagania: ,,Wykorzystywane sg zasoby
przedszkola i $rodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju” - sporzadzono raport
(protokét rady pedagogicznej - 16.08.2017 r.).

Pani dyrektor zapoznaje rade pedagogiczng z ogélnymi wnioskami wynikajacymi ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacjami o dzialalnosci przedszkola dwa
razy w roku (narada pétroczna - 8.02.2017 r. i roczna - 13.06.2017 r.).

Pani dyrektor opracowata plan doskonalenia zawodowego, ktory zostal przyjety uchwala
rady pedagogicznej w dniu 6 wrzesnia 2017 roku (uchwata rady pedagogicznej
nr 4/2017/2018).

Pani dyrektor zasigga réwniez opinii rady pedagogicznej (informacja w protokotach
posiedzen rady pedagogicznej), ktore dotycza:

o przydziatu czynno$ci dodatkowych

przydziatu godzin dydaktycznych, grup wiekowych (arkusz organizacji)

przydziatu nagréd i odznaczen

programw/6w wychowania przedszkolnego

projektu planu finansowego przedszkola.

Pani dyrektor systematycznie, zgodnie z planem, sporzadza oceny pracy nauczycieli
w oparciu o opracowane kryteria. Jakos¢ sporzadzanych ocen - dobra.

Przedszkole posiada opracowang, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, procedurg
awansu zawodowego nauczycieli. Dokumentacja zwigzana z uzyskiwaniem stopni awansu
zawodowego zawiera:

e rejestr wnioskow

e przyjecie i zatwierdzenie plan6w rozwoju zawodowego

e oceny dorobku zawodowego nauczycieli

5 nauczycieli odbywa staz na wyzszy stopien awansu zawodowego (1 nauczyciel na stopien
nauczyciela kontraktowego, 4 nauczycieli na stopien nauczyciela dyplomowanego).

W ciagu ostatnich 5 lat nie bylo komisji na stopiefi nauczyciela kontraktowego.

Plan pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej przedszkola zostal zatwierdzony na
radzie pedagogicznej w dniu 6 wrzesnia 2017 roku. Zawiera 2 zadania do realizacji: ,,Moje
przedszkole uczy mnie poczucia wiezi ze $rodowiskiem lokalnym oraz odnajdywania zrodet
wartosci w dziedzictwie kulturowym wlasnego regionu” oraz ,,Zdrowie to moj przyjaciel”.
Ocena merytoryczna planu pracy - dobra. Korelacja z planem nadzoru pedagogicznego -
czesciowa.

W przedszkolu nauczycielki pracujag w oparciu o program wychowania przedszkolnego
Wiestawy Zaby - Zabinskiej ,,Nasze Przedszkole”, Iwony Broda ,,Od przedszkolaka do




pierwszaka” (4-5 latki), Ewy Wodzickiej - Dondzitto ,,I lowe Boo” program do nauki
jezyka angielskiego oraz programy wlasne nauczycieli ,,Bezpieczny przedszkolak”
i elementy programu ,,Program edukacji zdrowotnej” (opracowany przez Panig Dyrektor).
Programy zostaly dopuszczone do uzytku w przedszkolu przez dyrektora zgodnie
Z przepisem prawa.
W przedszkolu od wrze$nia biezacego roku szkolnego realizowane s zajecia z jezyka
angielskiego we wszystkich grupach wiekowych - w ramach podstawy programowej,
z jezyka niemieckiego w 5-6 latkach oraz gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami
postawy. Chetne dzieci, w ramach kétka, uczestnicza w zajeciach umuzykalniajacych,
teatralnych, plastycznych oraz ucza si¢ gry w szachy.
Nauczyciele na biezagco dokumentuja prowadzone zajecia. W dziennikach zaje¢
uwzgledniono:

e ramowy rozkltad dnia

e zgodno$¢ z podstawg programowa

e potrzeby i zainteresowania dzieci

e zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
Dyrektor, zgodnie z przepisami, organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng wg
opracowanej procedury. 3 dzieci objetych jest praca wspomagajaca indywidualny rozwdj
dziecka (nauczyciele prowadzacy dana grupe wickows). 4 dzieci posiada opinie z poradni
psychologiczno - pedagogicznej i objete sa zajeciami korekcyjno - kompensacyjnymi
prowadzonymi przez specjalistg (terapia pedagogiczna).
Przedszkole posiada opracowany statut zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Rada
pedagogiczna podjgta Uchwate nr 6/2017/2018 w dniu 29.09.2017 roku w sprawie
uchwalenia statutu Przedszkola nr 13 w Raciborzu.
Regulamin rady pedagogicznej (uchwata nr 7/2017/2018 z 27.12.2017 r.) - dostosowywany
do obowigzujacych przepisow.
Baza przedszkola i organizacja sal zabaw zapewniajg realizacj¢ zadan statutowych.
W przedszkolu funkcjonuje 7 oddziatéw: 2,5 - 3 latki, 3 - 4 latki, 2 grupy 4 - 5 latkow, 5 - 6
latkow, 4 - 5 - 6 latkow, 6 - latkow.
Wyposazenie przedszkola w:

o sprzet audiowizualny jest: dobry

e przybory do éwiczen i zabaw ruchowych jest: bardzo dobre
Wyposazenie sal zabaw w:

e zabawki jest: bardzo dobre -

e pomoce dydaktyczne jest: bardzo dobre
Organizacja i estetyka sal zabaw jest: dobra.
Realizacja tematyki kompleksowej w salach zaje¢ - ma odzwierciedlenie we wszystkich
grupach wiekowych.
Organizacja kacika dla rodzicow jest: dobra.
Przedszkole posiada bardzo duzy ogrdd przedszkolny, ktory jest wyposazony w réznorodny
sprzet i urzadzenia z atestem.
Dyrektor przedszkola kazdego roku dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do przedszkola, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i zabawy. W widocznym miejscu
umieszczony zostal plan ewakuacji przedszkola oraz oznaczono drogi ewakuacyjne. W holu
przedszkola znajduje si¢ apteczka, Sprzgty, z ktorych korzystaja dzieci dostosowane sg do
wymagan ergonomii. W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewniona jest ciepta
i zimna woda oraz $rodki higieny osobistej. Urzadzenia sanitarnohigieniczne s3 utrzymane
w czystosci, sg sprawne pod katem technicznym. Teren przedszkola jest ogrodzony, a szlaki
komunikacyjne wychodzace poza jego teren sa zabezpieczone w sposdb uniemozliwiajacy




bezposrednie wyjécie na jezdnig, Wszystkie zaj¢cia prowadzone s3 pod nadzorem
upowaznionych os6b. Dyrektor zatozy! rejestr wypadkow. W ciagu ostatnich pigciu lat nie
odnotowano wypadkow cigzkich.

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowo$ciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze]
i opiekunczej oraz innej dziatalnoci statutowej szkoly/placowki.

Nie stwierdzono.

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.) zaleca si¢:

Zalecen nie wydano.
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12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:. 47-400 Racibdrz

tel. {032) 41533 14
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podpis dyrektora szkoby/placowki, miejsce i data odbioru protokotu

Dyrektorowi szkoty/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczacego ustalen
zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstaficow 41a, 40 — 024
Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).




