DK-BB.5533.2.76.2018

Protok6t kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly, siedziba: Liceum Ogélnoksztalcgce im. A. Osuchowskiego, Plac
Slowackiego 2, 43-400 Cieszyn

2. Imi¢ i nazwisko dyrektora: Jolanta Dawidowicz -- Macura

3. Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: Shsﬁ Kurator Ofwiaty,

40 - 024 Katowice, ul. Powstaficéw 41a

4. Imig i nazwisko kontrolujacego: Agata Franek

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 15 czerwca 2018 r.,
DK-BB.5533.2.76.2018 ,

6. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia kontroli: 15 czerwea 2018 r.

7. Tematyka kontroli : Przestrzeganie statutu szkoly.

8. Czynnosci kontrolne: analiza dokumentacji szkoly-dziennik elektroniczny, dokumentacja
dotyczaca nauczania, protokoly z przegladéw, arkusz organizacyjny szkoly, teczki osobowe,
zestaw programéw szkolnych, regulaminy, plan nadzoru, i sprawozdania, protokolarz,
uchwaty, pomoc psychologiczno — pedagogiczna, rozmowa z dyrektorem szkoly, statut
szkoly

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci:

Kontrole przeprowadzono 15 czerwca 2018 r.—

W wyniku kontroli ustalono, ze szkola pracuje w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony
przez Staroste Cieszynhskiego.

W szkole zatrudnia si¢ wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczny - (ENENEJ wszyscy
posiadaja wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym _

W trakcie kontroli pmemaiiéowano nadzér pedagogiczny. Pani Dyrektor opracowala plan nadzoru
pedagogicznego, ktéry zawiera wszystkie elementy wymagane w rozporzadzeniu : kierunki polityki
o$wiatowej, wnioski z poprzedniego roku szkolnego, przedmiot ewaluacji wewngtrznej oraz jej
termin przeprowadzenia, tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez
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nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickuiczej
oraz innej deiatalnosci statutowej szkét i placowek, zakres wspomagania nauczycieli w realizacji
zadaf, w szezegolnosci przez diagnoze pracy szkoly lub placéwki, planowanie dziatat rozwojowych,
w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego, prowadzenie dziatas rozwojowych,
W tym organizowanie szkolefi i narad, zakres monitorowania, zakres obserwacji. W ciagu roku
nadzoruje realizacj¢ prowadzenia badan ewaluacji wewngtrznej, kontroluje dokumentacje i dziatania
dydaktyczno — wychowawcze nauczycieli, monitoruje doskonalenie nanczycieli w zakresie WDN
i szkolen zewngtrznych. Dwa razy w roku — w lutym i czerwcu przedstawia wyniki sprawowanego
nadzoru oraz informacj¢ o realizacji zawartych w planie dziatah.

W ciggu ostatniego roku wprowadzila wiele dziatah usprawniajacych zarzadzanie szkols, np.
wprowadzono cotygodniowe odprawy kierownictwa szkoly, powolano zespdt ds. wizerunku szkoly
oraz koordynatoréw ds. kontaktu z mediami, prowadzenia strony internetowej. Efektem jest w miare
biezace wpisywanie wydarzeh na internetowej stronie szkoly oraz czesto pojawiajace sig informacije
w mediach (np. wywiady na OX, wywiad w radiu Bielsko, systematycznie zamieszczane informacje
w Wiadomosciach Ratuszowych). Powolano koordynatora ds. wolontariatu. Wprowadzono nowe
rozwigzania w pracy zespoléw przedmiotowych oraz efektywniejsze wykorzystywanie mozliwosci
e-dziennika (zastgpstwa, monitorowanie podstawy programowej, kontakty z rodzicami). W nadzorze
- pedagogicznym zostal zmieniony arkusz obserwacji. Daje on obecnie mozliwo$é szerszego
spojrzenia na warsztat pracy nauczyciela.

W obecnym roku szkolnym dwoch nauczycieli ukoficzylo studia podyplomowe Zarzgdzanie
Placéwkami oswiatowymi nauczania przedmiotu - edukacji dla bezpieczeristwa. Ponadto nauczyciele
uczestniczyli w  nastepujgcych szkoleniach: Wykorzystanie wnioskéw z analizy efektywnosci
ksztalcenia z uwzglednieniem badarh wewnaqtrzszkolnych i wynikéw egzaminéw zewnetrzmych, do
podnoszenia jakosci pracy szkoly, Matura 2018, Jak pozyskaé dotacje z programu Erasmus+,
seminarium w ramach szkolenia DELFORT, Autoagresja i agresja jako problem wspéiczesnej
miodziezy, Podstgpne WZW, Znamig, znam je, Emerytury pracownikéw oswiaty, Zmiany w prawie
pracy i prawie oSwiatowym, Sztuka interpretacji tekstéw — szybki wiersz, Zbigniew Herbert wobec
tradycii chrezeicijanskiej, Ksiqzka nas lqczy, Slgsk Cieszyiiski w literaturze ludowej, Wplyw
Reformacji na systemy edukacyjne. Pedagogiczny wymiar Reformacji, Nowa podstawa programowa
religii ewangelickiej, Praca z dzieckiem z Aspergerem, Uczeh z niepetnosprawnoscig w szkole
ogolnodostepnej — edukacja wilgczajgca, Awans zawodowy nauczycieli, Jak radzié sobie
w sytuacjach trudnych wychowawczo.

Réwniez Pani dyrektor brata udziat w licznych szkoleniach, miedzy innymi: Przestrzeganie przez
szkoly zasad klasyfikowania i promowania uczniéw, Zadania dyrektora w zakresie zapewnienia
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bezpieczeristwa uczniom, Arkusze organizacyjne, Rekrutacia w szkolach i placéwkach; zmiany w
Karcie Nauczyciela, Postgpowanie skargowe dyrektora, Dyrektor jako kierownik zaklady, Zadania
dyrektora w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz Program wychowawczo-
profilakiyczny, Organizacia pomocy psychologiczno-pedagogicznej, Statut szkoly, Szkolenie BHP,
Ochrona Danych Osobowych, RODO ¢ czym warto wiedziet. Ponadto uczestniczyla we wszystkich
spotkaniach organizowanych w Delegaturze w Bielsku-Bialej dla nowych dyrektoréw. 7
Pani dyrektor na biezgco kontroluje dokumentacje szkolng (e-dzienniki zajeé, w tym dzienniki
specjalistyczne) oraz dokumenty zwigzane z realizacja pomocy psycholo giczno — pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o regulamin swojej dzialalnodci, w ktorej okreglone sa
zasady i zakres jej dzialania, sposoby dokumentowania narad. Podjete uchwaly sg prawidlowo
skonstruowane, zawieraja migdzy innymi: numer, date podjecia, tytut (w jakiej sprawie), podstawe
prawng 1 tres¢. Dyrektor planuje zebrania rady pedagogicznej szkoly zgodnie z reguiaminem i
potrzebami. Organizuje zebrania rady pedagogicznej oraz podejmuje uchwaly zgodnie z przepisami
prawa, a nastepnie je realizuje. Przestrzega kompetencii rady pedagogicznej placéwki w zakresie:
zatwierdzania planéw pracy, opiniowania projektu planu finansowego szkoly, doskonalenia
nauczycieli, opiniowania wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd i innych
wyréznien, przydzialu nauczycielom stalych prac i zadan dodatkowych, zatwierdzania zmian w
statucie.

Nauczyciele prowadza obserwacje uczniéw przez caly rok, rozpoznajg ich potrzeby, prowadzs
wywiad z rodzicami, analizujg opinie oraz orzeczenia i na ich podstawie okre$lajg zakres pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zespét nauczycieli i specjalistéw przeprowadzit wielospeci alistyézne oceny i opracowat
Indywiduaine Programy Edukacyjno — Terapeutyczne.

Statut szkoly okrefla zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zajeé oraz podezas wyjsé i wycieczek.

Szkola wspéipracuje w licznymi organizacjami i instytucjami - Stowarzyszenie Przyjaciét I LO,
Macierz Ziemi Cieszynskiej, Ksiaznica Cieszyniska, Muzeum Ziemi Cieszynhskiej, Cieszynie, Zespét
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Cieszynie, Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Cieszynie, Stowarzyszenie Przyjaciét Chorych Hospicjum im. Eukasza Ewangelisty w Cieszynie,
Biblioteka Miejska, wydziat Zdrowia Starostwa Powiatowego w Cieszynie, Stowarzyszenie Joannici
Dzielo Pomocy — odziat Slaski, Uniwersytet Slaski w Katowicach (Instytut Fizyki, Instytut Historii,
Wydziat Nauk o Ziemi), Fundacja Kardiochirurgii im. prof. Z. Religi w Zabrzu, Instytut Automatyki,
Elektroniki i Informatyki Politechniki Slaskiej, Stowarzyszenie Wszechnica, Muzeum Tschammera
w Cieszynie, Teatr im. A, Mickiewicza w Cieszynie.
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W szkole jest prowadzonych wiele akcji propagujacych dziatania prozdrowotne i profilaktyczne,
np. ,ARS, czyli jak dba¢ o milogé”- profilaktyka uzalezmies, ,,Znamig! Znam je” - profilaktyka
choréb nowotworowych, ,Podstepne WZW” — profilaktyka wirusowego zapalenia watroby,
~Wybierz zycie - pierwszy krok” — profilakiyka raka szyjki macicy, »Gdy Zycie traci smak” —
profilaktyka depresji, ,,Plytka wyobraznia to kalectwo™.

Samorzad uczniowski angazuje cala spotecznodci szkolng w pomoc innym i akcje charytatywne,
miedzy innymi: zorganizowanie akcji ,,Osuch na start”, Prezent pod choinke, Czytamy i wspieramy
migdzypokoleniowo, Goéra grosza, Pelna misa dla zwierzaka, Przyiaciele dla zwierzakéw,
zorganizowano spotkanie miodziezy z okazji Dnia Babei z podopiecznymi Fundacji $w. Elzbiety
Wegierskiej w Cieszynie, zorganizowanie zbi6rki odziezy na odzial psychiatryczny dla dzieci i
mlodziezy, ,Mikolajki w Osuchu” oraz wyjécie Mikolaja do Zespolu Placowek Szkolno-
Wychowawczo-Rewalidacyjnych, Bajki, ktére lecza.

Dyrektor, co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektéw szkolnych. Z ustaled kontroli sporzadza si¢ protokél, ktéry
podpisuja osoby biorace w niej udzial. Plan ewakuacji szkoly jest umieszczony W widoczanym
miejscu, w sposéb zapewniajacy fatwy do niego dostep, a drogi ewakuacyjne 0znaczone sg W sposdb
wyrazny i trwaly.

Dyrektor dwa razy w roku dokonuje przegladu budynku pod kgtem bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy, a takze po dluzszej przerwie i w razie poirzeby. Systematycznie wykonywane sg
przeglady i badania: stanu technicznego, instalacji elektryczaych i odgromowych, przewodéw
kominowych, dymowych, i wentylacyjnych, wewnetrznej i zewnetrznej szczelnosci instalacji
gazowej, urzadzef kottowych, legalizacja sprzgtu przeciwpozarowego, hydrantéw. Dyzrektor
zapewnia opieke uczniom w czasie zajgé organizowanych w placéwee i poza nia. Dba o estetyczny

wyglad placéwki oraz jej otoczenia.

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w  zakresie nieobjgtym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nicprawidlowodciami W dzialalnodci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty/placéwki: nie dotyczy

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo ofwiatowe Dz U
2017 poz. 59 z pézn. zm.) zaleca sig: nie dotyczy
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podpis kontrolujgcego, miejsce i data podpisania protokolu

DYREKTOR

M oce e

mor Jolanta Dawidowicz-Macura
..................................... Gin e 26.¢6, 2018

podpis dyrektora szkoly/placéwki, miejsce i data podpisania protokolu
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12. Po$wiadczenie odbioru protokolu kontroli: 217139, 5522100

DYREKTOR

M a e e

ingr Jolanta Duividowicz-Macura

........................................ Ceisdpn, 2. b: Qb 2.01.5
podpis dyrektora szkoly/placéwki, miejsce i data odbioru protokolu

Dyrektorowi szkoly/placoéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
przyshiguje prawo zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezeh dotyczgcych ustalef
zawartych w protokole kontroli do Slgskiego Kuratora O$wiaty, ul. Powstaficéw 41a, 40-024
Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017, poz. 1658)

parafa dyrektora szkoly/placéwki parafa/y kontrolufqcegolych

W’/mww TFrour




