DK-GL.5533.2.9.2018

Protokét kontroli doraznej
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1. Nazwa szkoty/placéwki, siedziba: Technikum nr 6 w Zabrzu w /Centrum Ksztalcenia
Ogolnego i Zawodowego im. prof. Sylwestra Kaliskiego w Zabrzu, ul. Pilsudskiego 58,
41-800 Zabrze.

2. Imig i nazwisko dyrektora: mgr inz. Marzena Wiercigroch

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,

40 — 024 Katowice, ul. Powstancéw 41a,

4. Imig i nazwisko kontrolujgcego: Pawel Ciepliniski

5. Data wydania i numetr upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 9 lutego 2018 r.,
DK-GL.5533.2.9.2018

6. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia kontroli: (ze wskazaniem dni, w ktérych odbywaly sig
czynnosci kontroli): 13-14 lutego 2018 1.

7. Tematyka kontroli (zgodna z przepisami art. 55 ust. 2 ustawy Prawo os$wiatowe):
Prawidlowo$¢ wykonywania przez dyrektora szkoly zadan w zakresie nadzoru
pedagogicznego, przestrzeganie statutu szkoly, zapewnianie bezpieczefistwa uczniom
w trakcie zajg¢ organizowanych przez szkole, realizacja podstaw programowych
i ramowych planéw nauczania;

8. Czynnosci kontrolne:

- analiza dokumentacji: protokoly z zebran Rady Pedagogicznej wraz z uchwatami, plan
nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/18, dzienniki zajeé (wybrane 105@}:‘,’32@ afkﬁs.%.?h , jj;w.le,
ocen (wybrane losowo), ksigga uczniéw, arkusze obserwacji zaje¢, Statut/ Centrum®~"—
Ksztatcenia Ogodlnego i Zawodowego im. prof. Sylwestra Kaliskiego w Zabrzu, Regulamin

Rady Pedagogicznej, ksigga wypadkow oraz dokumentacja powypadkowa, plan dyzuréw,

inna dokumentacja potwierdzajaca realizacje przez dyrektora zadan z zakresu nadzoru
pedagogicznego, ksigga zastepstw,

- obserwacja szkoly w trakcie przerwy miedzylekcyjne;j,

- rozmowa z dyrektorem szkoty.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Kontrole przeprowadzono w zawiazku z przeprowadzaniem procedury oceny pracy dyrektora
szkoty, ktora zostala okre$lona w zaleceniu Slaskiego Kuratora Oswiaty z dnia 6 pazdziernika
2017 r. w sprawie procedury dokonywania oceny pracy dyrektora szkoly lub placowki
(nr OA-OR.110.3.18.2017). Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych ustalono co
nastepuje.
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Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/18 zostal opracowany przez dyrektora
i przedstawiony Radzie Pedagogicznej w terminie okreslonym w przepisach prawa tj. 15 wrzesnia
2017 r. (kopia protokotu nr 1/2017/2018/ZCKOiZ w aktach sprawy). Plan ten przygotowany zostal
na podstawie aktualnych aktéw prawnych, w oparciu o podstawowe kierunki polityki oSwiatowe;j
okreslone przez Ministra Edukacji Narodowej, plan nadzoru pedagogicznego Slaskiego Kuratora
Oswiaty oraz wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoly
w roku szkolnym 2016/17. W planie nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/18
w szczegoOlnosci:

- zaplanowano dzialania w ramach ewaluacji wewnetrznej, okreslajac jej przedmiot i obszary:

e ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne;

¢ poniesienie jakosci edukacji matematycznej;

e bezpieczenstwo w Internecie - odpowiedzialne korzystanie z mediow spolecznych;

e badanie wiedzy uczniéw ZCKOiZ pod katem znajomosci wewnatrzszkolnego systemu

oceniania;

e podniesienie jakosci ksztalcenia ponadgimnazjalnego w zakresie umiejetnosci

okreslonych w podstawie programowe;j;

e podniesienie jakos$ci ksztalcenia zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych.
Okreslono harmonogram prowadzenia ewaluacji wewngtrznej (wrzesien 2017 - czerwiec 2018),
powotano zesp6t ds. ewaluacji wewnetrzne;j;

- okreslono tematyke zaplanowanych kontroli w zakresie efektdw dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowej, w tym: wyniki z egzaminéw
zewnetrznych, stopien przygotowania uczniéw do egzaminu maturalnego i zawodowego, realizacja
podstawy programowej, dokumentacja szkolna (statut, wewnatrzszkolny system oceniania i in.);

- zaplanowano dziatania w zakresie wspomagania nauczycieli w szczegdlnosci w zakresie:
prawidtowosci prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji szkolnej, emisji glosu, kreowania
wizerunku szkoly zawodowej. W planie zaklada si¢ takze organizacje lekcji otwartych
i kolezenskich, realizowanych przez nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejne stopnie awansu
zawodowego;

- okreslono harmonogram obserwacji zaj¢é, ktéry zgodnie z oswiadczeniem dyrektora zostat
podany do publicznej wiadomosci na poczatku roku szkolnego w pokoju nauczycielskim na tablicy
ogloszenn (w roku szkolnym 2017/18 zaplanowano lacznie 44 obserwacje, do dnia kontroli
przeprowadzono ich 19).

- wskazano na przedmiot i formy monitorowania: skuteczno$¢ dziatalnosci pedagogizujgcej
biblioteki szkolnej, badanie efektywnosci szkolnego systemu oddziatywan wychowawczych.

Stwierdzono ponadto, iz dyrektor szkoly co najmniej dwa razy w roku przedstawia Radzie
Pedagogicznej wnioski z nadzoru pedagogicznego. Na przyktad wnioski z realizacji planu nadzoru
pedagogicznego za rok szkolny 2016/17 przedstawiono 31 sierpnia 2017 r.

Poza wskazanymi powyzej formami dyrektor szkoty dokumentuje swoje dziatania w ramach
pelnionego nadzoru pedagogicznego poprzez:

- dokumentowanie obserwacji lekcji — arkusz obserwacji zawiera m. in. nastepujgce dane: imie
1 nazwisko nauczyciela, klasa, przedmiot, data obserwacji, temat i cele hospitacji, cele lekcji, metody
nauczania, organizacja zaje¢, zachowanie uczniéw, efekty nauczania, pomoce dydaktyczne,
postepowanie nauczyciela (relacje, komunikatywno$¢) inne uwagi, silne strony nauczyciela oraz
elementy pracy wymagajace poprawy, zalecenia dyrektora.
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- Wpisy w dziennikach zaje¢ — co najmniej 2 razy w semestrze dyrektor prowadzi kontrolg
dokumentacji;

Dyrektor kieruje szkota w oparciu o plan pracy szkoly zatwierdzony przez Radg
Pedagogiczng w dn. 15 wrzesnia 2017 r. W szkole dzialajg zespoly nauczycieli, np.: zespoty
przedmiotowe, ds. ewaluacji wewngtrznej, ds. statutu, ds. projektow unijnych. Zespoty te skladajg
szczegbtowe i obszerne sprawozdania raz w semestrze. Zespoly przedstawiajg takze plany pracy,
stanowigce czes¢ sktadows planu pracy szkoly. Dyrektor co najmniej dwukrotnie w ciagu roku
uczestniczy w posiedzeniach zespotéw nauczycielskich. W szkole dokonuje si¢ szczegélowej analizy
wynik6w nauczania oraz wynikow egzaminéw zewnetrznych. W rezultacie tych dzialan nauczyciele
mogg skuteczniej planowaé zadania w biezacej i podsumowujacej pracy z uczniem. W szkole
realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicéw. Program zostat uchwalony przez Radg¢ Rodzic6w w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego 2017/18.

W szkole monitoruje si¢ stopien realizacji podstawy programowej podczas obserwacji lekcji
czy poprzez analiz¢ dziennik6éw. 22 grudnia 2018 r. podczas konferencji Rady Pedagogicznej (kopia
protokofu w aktach sprawy) przedstawiono sprawozdanie z dotychczasowe] realizacji podstawy
programowej, nie wskazujgc przy tym na istotne zakldcenia. Ponadto nauczyciele skladaja
dyrektorowi okresowe sprawozdania z realizacji podstawy progtamowej i ramowych planéw
nauczania pn. ,,Karta monitorujgca liczbe zrealizowanych godzin wskazanych w ramowych planach
nauczania dla danych zaje¢ edukacyjnych podstawy programowej ksztalcenia ogblnego
1 zawodowego”. W dokumentach tych (kopie przyktadowych kart ze stycznia 2018 r. w aktach
sprawy) nauczyciele wskazuja np. na ilo§¢ zrealizowanych godzin w I semestrze roku szkolnego
2017/18, informuja dyrektora o ilosci godzin pozostatych do realizacji w dalszym okresie
ksztalcenia, wskazujg na potencjalne zagrozenia w realizacji godzin czy podstawy programowe;j.
Nalezy podkresli¢, ze czgéé nauczycieli zadeklarowata na swoich kartach, iz zrealizowali lub
zrealizujg tresci podstawy programowej pomimo braku mozliwosci pelnej realizacji godzin
wynikajacych z ramowych planéw nauczania. Powyzsze ustalenia maja istotne znaczenie
w kontekscie faktu, iz w trakcie kontroli stwierdzono, ze w okresie od 1 wrzeénia 2017 r. do dnia
kontroli uczniowie oddziatlow lub grup uczacy sie¢ w Technikum nr 6 w Zabrzu byli zwolnieni z 610
zaj¢¢/lekcji. Dodatkowo w tym zakresie dyrektor udzielit szczeg6towych pisemnych wyjasnier (akta
sprawy), z ktorych wynika, ze w skali poszczeg6lnych miesigcy zwolnienia te stanowity od 3,7%-
6,9% zaje¢ w Technikum nr 6 w Zabrzu, a spowodowane on byly m. in. poprzez dlugotrwate
zwolnienia lekarskie oséb prowadzacych zajecia, konieczno$é wyznaczenia nauczycieli-opiekunéw
w trakeie praktyk zagranicznych realizowanych w ramach unijnych projektéw Erasmus+. Zwolnienia
te dotyczyly gléwnie przedmiotéw zawodowych, takze z tego powodu, iz zajecia te musza by¢é
organizowane z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych i organizacyjnych szkoty. Dyrektor
podkreslil, iz mafa liczba wykwalifikowanej kadry nauczycieli uczacych w poszczegblnych
zawodach zmusza szkolg¢ do blokowania zajgé, a w przypadku nieobecnosci nauczyciela powoduje
znaczgce problemy organizacyjne. Z kolei wyjazdy na praktyki zagraniczne w mysl §10 i §15 Statutu
Zabrzanskiego Centrum Ksztalcenia Ogolnego i Zawodowego w Zabrzu sa takze formg realizacji
zaj¢¢ edukacyjnych. W $wietle powyzszego zwrécono uwage dyrektorowi na koniecznosé statego
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monitorowania ww. problemu oraz takiego organizowania procesu ksztalcenia, aby nie wplywat on
w przysziosci na zakldcenie realizacji podstawy programowe;.

W trakcie kontroli 14 lutego 2018 r. dokonano obserwacji losowo wybranej przerwy
mig¢dzylekcyjnej (w godz. 11.15-11.30) w asyscie dyrektora szkoly. Stwierdzono, ze wszyscy
wyznaczeni lub zast¢pujacy nauczyciele pelnili swoje dyzury w wyznaczonych miejscach w sposob
prawidtowy. W szkole opracowano regulamin i plan dyzurdw, Statut okresla obowiagzki nauczyciela
w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom. W szkole opracowano regulamin wycieczek,
prowadzone sg kontrole dyzuréw nauczycieli kilkukrotnie w trakcie miesigca (nie odnotowano
uchybien). Kontrolujgcy zapoznat si¢ rowniez z ksigga wypadkow oraz dokumentacjg powypadkowa
za rok szkolny 2017/18 (odnotowano jeden wypadek lekki, do ktérego doszlo podczas zajec
wychowania fizycznego). Nieprawidlowosci w tym zakresie nie stwierdzono.

Kontrolujacy stwierdzit takze, ze w ksigdze protokolow posiedzen Rady Pedagogicznej
dokonano anulacji dokumentéw (kopie w aktach sprawy), ktére zdaniem dyrektora szkoly nie
stanowity protokotu Rady Pedagogicznej. Z analizy ww. dokumentéw wynika, ze anulowany 4 lipca
2017 r. ,Protokét z konferencji Rady Pedagogicznej z dnia 23 maja 2017 r. w/s wyboru
Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy” dotyczy!l dziatan wszystkich pracownikéw szkoty 1 nie
podlegal zasadom okres§lonym m. in. w §5 Statutu Zabrzanskiego Centrum Ksztalcenia Ogdlnego
i Zawodowego w Zabrzu lub Regulaminie Rady Pedagogicznej Zabrzanskiego Centrum Ksztatcenia
Ogoblnego i Zawodowego w Zabrzu (kopia regulaminu w aktach sprawy). Do podobnych wnioskéw
mozna do$¢ wzgledem anulowanego ,,Protokolu z zebrania nauczycieli zwolanego z inicjatywy
wszystkich zwigzkéw zawodowych funkcjonujgcych w ZCKOiZ w dniu 1 czerwca 2017 r.
o godzinie 11.15”. W stosunku do obu ww. przypadkéw dyrektor ztozyl dodatkowo wyczerpujace
pisemne wyjasnienia (akta sprawy). Jednoczesénie analiza ksiggi protokoldw nr 8 i 9 pozwalajg
stwierdzié, ze co do swojej tresci protokoly z posiedzen Rady Pedagogicznej nie zawsze zawierajg
wszystkie ustalone w §18 cyt. Regulaminu Rady Pedagogicznej elementy. Stwierdzono takze, ze
w tresci uchwaly Rady Pedagogicznej Zabrzanskiego Centrum Ksztalcenia Ogolnego i Zawodowego
w Zabrzu z dnia 31 sierpnia 2017 r., nr 38/2016/2017 w sprawie skreslenia uczniow z listy uczniéw
(kopia w aktach sprawy) za powdd skreslenia podano ,,niewypelnianie zadan okreslonych w Statucie
szkoly”. Okreslenie to w sposéb nieprecyzyjny wskazuje na przyczyne¢ skreslenia uczniow z listy
uczniéw i nie znajduje swojego pelnego odzwierciedlenia w §20 Statutu, w ktérym mowa jest
o katalogu kar stosowanych wobec uczniéw.

Kontrola pozostalej dokumentacji (arkusze ocen, wybrane dzienniki lekcyjne klas IVP, IIIT,
IVR, IIR, IIT, IIT, dziennik pedagoga, dziennik terapeuty, dziennik biblioteki szkolnej, dziennik
doradcy zawodowego, ksiega ucznidéw) wykazata z kolei nieliczne uchybienia tj. brak wpisanego
tematu lekcji, brak podpisu nauczyciela prowadzgcego lub wychowawcy.

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontroly w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowo$ciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficze;
oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty/placowki:
Dyrektor przedstawil kontrolujagcemu Statut Zabrzanskiego Centrum Ksztalcenia Ogélnego
i Zawodowego w Zabrzu, informujac, ze nie funkcjonuja poza tym dokumentem oddzielne statuty
szkot wehodzacych w sktad zespotu tj. Technikum nr 6 w Zabrzu, Branzowej Szkoty I Stopnia nr 6
w Zabrzu, X Liceum Ogolnoksztalcgcego w Zabrzu, dotychczasowe Zasadniczej Szkoly Zawodowej
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nr 6 w Zabrzu, co budzi istotne watpliwosci w zwiazku z trescig przepisu art. 88 ust. 7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 ., poz. 59 ze zm.).

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.) zaleca sie:

1. przestrzega¢ §5 Statutu w zakresie wladciwego organizowania i protokolowania
posiedzen Rady Pedagogicznej zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej Zabrzanskiego
Centrum Ksztalcenia Ogdlnego i Zawodowego w Zabrzu w zwigzku z art. 55 ust. 2 pkt 4
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.).

termin realizacji: 31 sierpnia 2018 r.

2. przestrzega¢ §20 Statutu w zakresie precyzyjnego okreslania w uchwatach Rady
Pedagogicznej powodoéw  skreslenia ucznia z listy ucznibw w  zwiazku
z art. 55 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. 22017 r., poz. 59 ze zm.).

termin realizacji: 31 sierpnia 2018 r.

3. podja¢ dziatania zmierzajace do uporzadkowania sprawy Statutéw wszystkich szkot
wchodzagcych w sklad  Zabrzanskiego Centrum Ksztalcenia Ogoélnego i Zawodowego
w Zabrzu w zwigzku z art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 t., poz. 59 ze zm.).

termin realizacji: 31 sierpnia 2018 r.
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4. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:
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podpis dyrektora szkoly/placéwki, miejsce i data odbioru protokotu

Dyrektorowi szkoty/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania ptotokotu kontroli, przystuguje prawo
zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustaleri zawartych w protokole kontroli do Slaskiego
Kuratora Oswiaty, ul. Powstaicow 41a, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 22017 r., poz. 1658).
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