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Rybnik, 8.06.2018 r.

DK-RY.5532.13.2018

PROTOKOL KONTROLI PLANOWEJ
Podstawa prawna:

» ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz39€), zwana dalej ,, U-PO”,

«  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajgeego do publicznyeh przedszkoli, szkol i placowelk
(Dz. U. z 2017, poz. 610),zwane dalej .RPR".

1. Nazwa szkoly, siedziba: Przedszkole nr 16, ul. Ruchu Oporu 25 ; 44 -200 Rybnik.
2. Imig 1 nazwisko dyrektora przedszkola: Katarzyna Palczak

3. Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Ofwiaty,
40 — 024 Katowice, ul. Powstancow 41a

4. Imig i nazwisko kontrolujacego: Jadwiga Roman.

5. Data wydania 1 numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 1 czerwca 2018 rok

Nr DK-RY.5532.13.2018

6. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 8 czerwca 2018 r.

7. Tematyka kontroli: ,,Zgodno$¢ z przepisami prawa przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego do przedszkoli na rok szkolny 2018/2019”,

8. Czynnosci kontrolne:
a) rozmowa z dyrektorem przedszkola,
b) analiza dokumentacii:
e deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego,
e dokumentacja komisji rekrutacyjnej powolanej do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego,
wnioski o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola wraz z dokumentami,
¢ inna dokumentacja dotyczaca postgpowania rekrutacyjnego.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci:

W trakcie przeprowadzonych czynnosci ustalono:

— Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola nr 16 w Jastrzebiu-Zdroju, zlozyli
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7
dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z art. 153
ust. 2 U-PO. Dzieciom tym zapewniono miejsca w Przedszkolu nr 16 w Jastrzebiu-Zdroju.
Na rok szkolny 2018/2019 zostalo przeprowadzone postepowanie rekrutacyjne
do przedszkola, zgodnie z art. 130 ust. 1 oraz art. 131 ust. 1-6 U-PO. Wszystkie
nowoprzyjete dzieci, ktére mieszkajg na terenie gminy zostaly przyjete na rok szkolny
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10.

2018/2019 w ramach przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, zgodnie z art. 131
ust. 1-6 UPO.

Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego byly brane pod uwage lacznie tzw.
kryteria ustawowe, o ktorych mowa w art. 131 ust. 2 U-PO. Kryteria te mialy okreslong
jednakowa warto$¢ zgodnie z art. 131 ust. 3 U-PO.

W ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego byt przeprowadzony drugi jego
etap. Organ prowadzacy okreslit kryteria, o ktorych mowa w art. 131 ust. 4 U-PO, zgodnie
z art. 131 ust. 6 U-PO. 6 kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy branych bylo pod
uwage w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego.

Whioski o przyjecie do przedszkola, zawieraly: imie i nazwisko kandydata, date jego
urodzenia, numer PESEL, imiona i nazwiska rodzicow, adres miejsca zamieszkania
rodzicow i kandydata.

Dla potwierdzenia spetniania kryterium o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie,
do wnioskow o przyjecie kandydata do przedszkola, dolaczano stosowne oéwiadczenie
o samotnym wychowywaniu kandydata oraz o niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie
z jego rodzicem, zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 lit. ¢ U-PO. Nie dotaczone zostaly
dodatkowe dokumenty zgodnie z art. 150 ust. 2 lit. ¢ U-PO poniewaz nie bylo takiej
koniecznosci.

Dyrektor przedszkola powolal komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego do przedszkola, zgodnie z art. 157 ust. 1 U-PO.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego zostaly podane do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola, zgodnie z art. 158 ust. 1 U-PO. Komisja
rekrutacyjna podata do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do przedszkola, zgodnie z art. 158 ust. 3 U-PO. Lista kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, o ktorej mowa w art. 158 ust. 3 zawierala imiona i nazwiska
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej, informacje o liczbie wolnych miejsc, adnotacje o najnizszej liczbie punktéw,
ktora uprawnia do przyjecia, dzien podania do publicznej wiadomosci listy oraz podpis
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej, zgodnie z art. 158 ust. 3-5 U-PO.

Po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, przedszkole dysponowato wolnymi
miejscami. Dyrektor przedszkola zarzadzit przeprowadzenie postepowania uzupelniajacego
zgodnie z art. 161 ust. 1 U-PO. -

W skiad komisji rekrutacyjnej nie wchodzit dyrektor przedszkola w ktérej powotana zostata
komisja rekrutacyjna, nie wchodzita réowniez osoba, ktorej dziecko uczestniczylo
w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do przedszkola.

Protokoly postgpowania rekrutacyjnego, zawieraja podpis przewodniczgcego komisji
i podpisy czlonkow komisji rekrutacyjnej, zgodnie z § 10 ust. 6 RPR.

Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkoty/placowki.

Nie stwierdzono




11. Na podstawie art. 55 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 59 ze zm.) zaleca sie:

Zalecen nie wydano
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12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:.
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podpis dyrektora s*kol)z/piaum ki, miejsce i data odbioru protokotu

Dyrektorowi szkoly/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczacego ustalen
zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstancow 41a, 40 — 024

Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).
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