DK-S0.5533.2.69.2018

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ
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Nazwa szkoty/placowki, siedziba: Przedszkole Miejskie nr 2 w Sosnowcu , ul Szpakéw 14a,

2. Imie i nazwisko dyrektora: Grazyna Madura

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 — 024 Katowice, ul. Powstancow 41a

4. Imie i nazwisko kontrolujacego: Maria Augustynska

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 4 czerwca 2018 r.;
DK-S0.5533.2.69.2018

6. Terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 5 czerwca 2018 r.

7. Tematyka kontroli - realizacja przez dyrektora zadan wynikajacych z art. 55 ust. 2 ustawy Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.).

Kontrolg przeprowadzono w zwigzku z procedurg dokonywania oceny pracy dyrektora.

8. Czynnosci kontrolne:

a. rozmowa z dyrektorem szkoty,

b. analiza dokumentacji znajdujgcej sie w szkole dotyczacej nadzoru pedagogicznego dyrektora.

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

1) Stwierdza si¢, ze dyrektor przedszkola opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru
pedagogicznego, ktory zawiera :
e przedmiot i termin ewaluacji wewngtrznej,
e tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisOw prawa,
e zakres monitorowania,
e zakres wspomagania nauczycieli w realizacji zadan, w tym ich motywowanie do
doskonalenia zawodowego, organizowanie szkolen i narad,
e plan obserwacji,
co jest zgodne z § 23 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658).
Plan obserwacji okre$la kazdorazowo je cel, m.in. wdrazanie nowej podstawy programowe;.

1) Plan nadzoru pedagogicznego uwzglednia podstawowe kierunki polityki oswiatowej pafistwa
na dany rok szkolny, wnioski ze sprawowania nadzoru w poprzednim roku szkolnym,
zgodnie z § 23 ust. 2 ww. rozporzadzenia i jest przedstawiany Radzie Pedagogicznej
w terminach okre$lonych przepisami prawa (do 15 wrzesnia kazdego roku).

2) Dyrektor uspotecznit proces nadzoru pedagogicznego poprzez powolywanie zespotu ds.
ewaluacji wewnetrznej, ktorego zadaniem jest przygotowywanie kazdorazowo narzedzi
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badawczych, przeprowadzane badania, zbieranie informacji, ich analiza oraz formulowanie
wnioskéw i rekomendacji do dalszej pracy.
3) W roku szkolnym 2017/2018 zaplanowano:

e cwaluacje wewnetrzng w zakresie ksztattowania postaw 1 respektowanie norm
spotecznych — dzieci czujg si¢ w przedszkolu bezpiecznie, a relacje migdzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci przedszkolnej sg oparte na zaufaniu 1 szacunku,

e kontrole, ktora dotyczg zagadnien m in. bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu,
planowania i organizacji wycieczek i wyj$¢ poza teren przedszkola, organizacji zajg¢
na powietrzu, aranzacji przestrzeni za pomocg statych kacikéw w przedszkolu oraz
kacikow biezacych, poprawnosci prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

e monitorowanie w zakresie  udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, wykorzystania
posiadanych pomocy dydaktycznych w procesie ksztalcenia.

e wspomaganie obejmuje szkolenia na temat wdrazania nowej podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, statutu w przedszkolu, treningu logopedycznego w
zakresie emisji glosu, pojecia ciszy w ujeciu pedagogiki M. Montesori. Dyrektor
zapewnia wsparcie specjalistow z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej nr 1
w Sosnowcu.

4) Zajecia religii, zdaniem dyrektora, nie odbywaty si¢ w roku szkolnym 2016/17 i 2017/18
w grupie najmlodszej i maluchdéw, poniewaz rodzice dzieci nie wyrazili takiej woli (brak
dokumentu potwierdzajgcego rozpoznanie potrzeb rodzicéw w tym zakresie).

5) Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowanie w sprawach zatwierdzenia planu nadzoru
pedagogicznego (Uchwata nr 7/134/09/2016) oraz przydzielania nauczycielom zadan
dodatkowych sg niezgodne z przepisami prawa.

6) Przeprowadzenie kontroli dokumentowane jest w osobnym zeszycie bez umocowania
dokumentu w prawie wewnatrzszkolnym i w dziennikach zaje¢ poszczegdlnych oddziatow.

7) Analiza dokumentow wskazuje, ze dyrektor przedszkola wspomaga nauczycieli w realizacji
ich zdan poprzez:

e planowanie i organizowanie doskonalenia zawodowego zgodnie z potrzebami
przedszkola (narad szkoleniowych) po rozpoznaniu potrzeb nauczycieli w tym
zakresie. Z wypowiedzi dyrektora wynika, ze przekazuje nauczycielom informacje
nt. zmian w przepisach prawa.

8) W celu realizacji zaplanowanych dziatan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
dyrektor obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajgcia obowiazkowe oraz uroczystosci
przedszkolne w oparciu o ustalony harmonogram, o czym $§wiadcza zapisy w dziennikach
zajec. Notatki po obserwacji sporzadzane sa przez dyrektora na scenariuszach zajec.

9) Dyrektor zasigga opinii rodzicow na temat pracy przedszkola w toku ewaluacji wewngtrznej
(ankietowanie) i podczas zebran grupowych i indywidualnych z nimi (rozmowy).

10) Mobilizuje i angazuje rodzicow do dzialan na rzecz placéwki przez propagowanie projektow
w ramach Budzetu Obywatelskiego: (2017 r.- zwycigskie projekty)

11) Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze dyrektor szkoly gromadzi informacje o pracy
nauczycieli. Dokumentowanie realizacji zadan odbywa si¢ w toku biezacej obserwacji pracy
nauczyciela, analize zapiséw w dziennikach zaje¢ i planach miesigcznych, monitorowanie
realizacji podstawy programowe;j.

12) Analiza protokoléw posiedzen Rady Pedagogicznej wykazata, ze Dyrektor przedstawia dwa
razy w roku szkolnym ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola. Wnioski majg charakter
ogolnikowy i sg powtarzalne.

13)Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o regulamin, ktory nie jest dostosowany do aktualnie
obowigzujacych przepisoéw prawa.



14) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest w przedszkolu wylacznie w toku
biezacej pracy z dzieckiem.

15) Dyrektor realizuje pensum dydaktyczne w wymiarze 8 godzin tygodniowo jako nauczyciel
wychowania przedszkolnego.

16) Informacje i spostrzezenia.

a)

g)

h)

)

k)

y

Dyrektor organizuje prace przedszkola w sposob zapewniajacy dzieciom harmonijny
rozwo6j, w tym realizacje dziatan prozdrowotnych (Akademia Aquafresh, Kubusiowi
Przyjaciele Natury, Akademia Zdrowego Przedszkolaka, Dziecifistwo bez prochnicy,
projekt edukacyjny UNICEF "Zawody dla Afryki").

Kieruje si¢ dobrem dziecka i dba o ksztaltowanie atmosfery sprzyjajacej wspoipracy
nauczycieli.

Organizuje opieke i wyzywienie dla dzieci, w tym ze specjalnymi potrzebami
Zywieniowymi.

Wywigzuje si¢ z zadah zwigzanych z przestrzeganiem bezpieczenstwa i higieny pracy.
Systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zawodowe w réznych formach doskonalenia
jako nauczyciel i dyrektor przedszkola (SuperMemo jako metoda wspomagajgca uczenie
si¢ i nauczanie; Wykorzystanie nowego modelu doskonalenia w szkole uczacej si¢ — rola
dyrektora; Przepisy prawa wsparciem dla zarzadzania w przedszkolu, szkole ,placowce;
Dyskryminacja i nietolerancja w szkole jako wynik niewlasciwych postaw dziatan
nauczyciela; Polityka o$wiatowa miasta Sosnowiec na lata 2016-2024; Rozpoznawac,
wspieraé, rozwijaé- zdolny uczen w systemie edukacji; .Przywédztwo i zarzadzanie
w o$wiacie; Edukacja globalna w szkolnych programach nauczania; Moje kompetencje
Twoj sukces — ekspert wspomagania.

Wspolpracuje z uczelniami wyzszymi, organizujac praktyki pedagogiczne dla studentow
Promuje w $rodowisku lokalnym osiggniecia dzieci: galeria dyploméw, absolwenci,
galeria foto, wystawy plastyczne, wystepy na uroczystosciach , udziat wychowankow w
konkursach, olimpiadach, festiwalach, $ledzenie losow absolwentow. Wpisy w kronikach
przedszkolnych.

Dyrektor jest wspétautorem programu ,,Maty Krasnal idzie do przedszkola" i projektu
edukacyjnego ,,Przyjazn z ksiazka™.

Wykonuje czynnosci zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli i oceng ich pracy.
W ciagu ostatnich 5 lat ocenil prace dwoch nauczycielek i sporzadzit dwie oceny
dorobku zawodowego.

Dyrektor przedszkola powiadamia dyrektora szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka,
o spelnianiu przez nie obowigzku przygotowania przedszkolnego w przedszkolu do 30
wrzesnia.

W swoich dzialaniach dba o ksztatltowanie u dzieci postaw patriotycznych i wychowanie
przez uczestnictwo w kulturze (teatr, kino, wystawy, wycieczki, spotkania z artystami
i twoércami, Akademia Przyjazni MY LITTLE PONY, Akademia Wyobrazni Play - Doh,).
Wspolpracuje z wieloma instytucjami i organizacjami w celu wspomagania w rozwoju
kazdego dziecka, Nalezg do nich: Szkota Podstawowa nr 3, Szkola Podstawowa nr 45,
Biblioteka Filial7, Towarzystwo Przyjaciol Dzieci, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;,
Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Teatr Zaglebia i Teatr Dzieci Zaglebia w Sosnowcu,
Miejski Dom Kultury w Kazimierzu, Policja, inne sosnowieckie przedszkola i szkoly,
Poradnia Psychologiczno— Pedagogiczna nr 1, Dzienny Dom Pomocy Spotecznej, Dom
Lekarza Seniora "Réza", Centrum Opiekunczo — Wychowawcze Pomocy Dziecku
i Rodzinie, Hospicjum $w. Tomasza, Teatr KRAK-ART Krakow, Fundacja ,,Zdgzy¢
z pomocg” schronisko dla zwierzat w Sosnowcu, Fundacja ,,Dzieci Niczyje”, Uniwersytet
Slaski Wdzial Nauk o Ziemi, Liceum Og6lnoksztatcace im. Rozdziefiskiego).
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m) We wspolpracy z Polskim Towarzystwem Turystyczno- Krajoznawczym systematyczne
organizuje dla dzieci i ich rodzicow rajdy piesze i wycieczki.

n) Z wypowiedzi dyrektora wynika, ze zabezpiecza media edukacyjne, w szczegdlnosei
dostep do komputeréw, Internetu i programéw multimedialnych. Konsultuje zakup
pomocy z wychowawcami grup, rodzicami, uwzglednia zainteresowania dzieci.

9. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi  nieprawidlowosciami w  dziatalno$ci  dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty/placowki: nie stwierdzono.

10. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.

z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.) zaleca sig:

1. Podejmowaé uchwaly przez Rade Pedagogiczna zgodnie z kompetencjami okreslonymi

w art. 70, ust.1, 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r.

z p6zn.zm.) oraz w przepisach wykonawczych do ustawy.
Termin: od 13 czerwca 2018 1.

2. Dostosowa¢ regulamin Rady Pedagogicznej do obowiazujgcego prawa zgodnie z art. 73,
ust.2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. z p6zn.zm.).
Termin: od 13 czerwca 2018 1.

BTARSZY W ¥TaTgR

4

. p mer Maria Augustyhska
Sosnowiec, 12 czerwca 2018 r.

podpis kontrolujgcego, miejsce i data podpisania protokolu

e tor
W Migisilieso nr 2
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Sosnowiec, 12 czerwca 2018 1.

............................................................. v Madurg-------
podpis dyrektora szkoly/placowki, miejsce i data podpisania protokotu

11. Pos$wiadczenie odbioru protokotu kontroli:

Sosnowiec, 12 czerwca 2018 r

.............................................................................................................

podpis dvrektora szkobyplacowki, migjsle i data odbioru protokotu
Dyrektorowi szkoty/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokolu kontroli, przystuguje prawo
zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezeh dotyczgcych ustalen zawartych w protokole kontroli do Slgskiego
Kuratora Oswiaty, ul. Powstahcow 41a, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. | Rozporzqdzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 poz. 1658).
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