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PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

1. Nazwa szkoly/placéwki, siedziba: Przedszkele Miejskie nr 31, ul. Galczynskiego 38,
41-200 Sosnowiec,

to

Imi¢ i nazwisko dyrektora: Doreta Radecka

Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,

Lad

40 — 024 Katowice, ul. Powstaicow 41a

4. Imig 1 nazwisko kontrolujacego: Cecylia Stach

Ty

Data wydania 1 numer upowarmienia do przeprowadzenia kontroli: Il maja 2018 r.;

DK-80.5533.2.65.2018

6. Terminv rozpoczecia t zakonczenia kontroli: 11 maja 2018 r.

7. Tematyka kontroli - realizacja przez dyrektora zadan wynikajacych z art. 35 ust. 2 ustawy Prawo
oswiatowe (Dz. (1 2017 r. poz. 39 ze zmianami).

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z procedury dokonywania oceny pracy dyrektora.

8. Czynnosci kontrolne:

a. rozmowa z dyrektorem szkoly,

b. oglad 1 analiza dokumentacji znajdujacej si¢ w przedszkolu dotyczacej nadzoru
pedagogicznego dyrektora.

{Jpis ustalonego stanu faktyeorego, w tym ujawiionveh nieprawidlowosci:

I} Stwierdzono, ze nadzor pedagogiczny na rok szkolny 2016/2017 i 2017/18 zaplanowano zgodnic
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznege (Dz. Il z 2017 r. por. 59 ze zm.). Plan nadzoru zawiera dzialania z zakresu
kontroli, ewaluacji, monitoringu i wspomagania. Ustalono, ze dyrektor Przedszkola przedstawia
plan nadzoru na posiedzeniu Rady Pedagogicznej do 15 wrzesnia kazdego roku, a dwukrotnie w
ciagu roku przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie z jego realizac)i.

2) Plany nadzoru zostaly opracowane z uwzglednieniem wnioskow i rekomendacji z nadzoru
pedagégicznego sprawowanego w poprzednim roku szkolnym, zgodnie z § 25 ust. 2
przywolanego wyzej rozporzadzenia, oraz wnioskow wynikajacych z analizy pracy nauczycieli.

Analizowane plany nadzoru uwzgledmaja w szczego6lnosci: przedmiot ewaluacji wewngtrznej
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oraz termin jej przeprowadzenia, tematyke, problemy badawcze, kryteria, cele i terminy
przeprowadzenia kontroli przestrzegania przez nauczyciell przepisow prawa dotyczacvch
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze] 1 opiekunczej oraz innej dziatainosci statutowej
placéwki, zakres wspomagama nauczycieli w realizacji ich zadan, co jest zgodne z § 25 ust 3
przywotanego rozporzadzenia.

3) Nadzor pedagogiczny zaplanowano z uwzglgdnieniem wspoldziatania dyrektora przedszkola
z nauczycielami, zgodnie z § 4 pkt 1. przywolanego wyzej rozporzadzenia. W przedszkolu jest
powolywany zespot ds. ewaluacji wewnetrzne), ktory opracowuje narzedzia badawcze,
przeprowadza badania, zbiera informacje, analizuje wyniki, sporzadza raporty oraz formuhije
wnioski 1 rekomendacje do dalszej pracy.

4) W roku szkolnym 2016/2017 =zaplanowano 1 przeprowadzono ewaluacje wewnetrzng
w zakresic wymagan : Prredszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rorwoj
zainteresowan cytelniczych dyieci i Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

W trakcie kontroli dyrektor przedstawia raport z ewaluac)i wewnetrznej, przeprowadzong]
w ramach ww. wymagan. Raport zawiera: cele, kryteria ewaluacji, pytania kluczowe, metody
1 narzedzia badawcze, terminy przeprowadzenia czynnosci, analiz¢ wynikéw badan, wnioski do
dalszej pracy oraz rekomendacie.

W roku szkolnym 2017/2018 zaplanowano e¢waluacje wewnetrzng w zakresie: Uczniowie
nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i Ksztaltowane sg
postawy i respektowane normy spoleczne.

Analiza planéw mnadzoru pedagogicznego na lata 2016/2017 1 2017/2018 wykazala,
ze dyrektor zaplanowala kontrole w zakresie:

a. bazy dydaktycznej,

b. realizacji programow wychowania przedszkoinego/podstawy programowej,

¢. zgodno$¢ prowadzenia dokumentacji pedagogiczne] z przepisami prawa (dzienniki zajeé,

plany miesieczne, plany wspolpracy z rodzicami, zgody i upowaznienia),

e

pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
opieki nad dzie¢mi w czasie zajec,
przestrzeganie ramowego rozkiadu dnia,

dokumentaciji wycieczek,

= ® oMo

obserwacji zaje¢ 1 uroczystosci przedszkolnych,

—

zapisOw w miesigcznych planach pracy przepisow BHP dotyczacych organizacji pracy

w przedszkolu,
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1. systematycznosct prowadzenia dokumentacji nauczania (wpisy tematow, frekwencji,
wydarzen w grupie),

k. wlasciwego wykorzystania czasu przeznaczonego na zajecia (punktualno$é rozpoczynania
i konczema zajgc),

I przestrzegania przez nauczycieli przepisow BHP,

m. analizy arkuszy obserwacyjnych i diagnostycznych,

n. dokumentacji wychowawcy grupy dzieci (dziennik zaje¢, arkusze obserwac)i. Kkarty
samooceny, arkusz kontroli dokumentacji, teczka wychowawcy): realizacja programu
wychowawczego, formy wspolpracy z rodzicami, obliczanie frekwencii,

0. spetniania funkcji opiekuna stazu,

p. realizaci zalecen pohospitacyjnych,

q. wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

i
—

Dyrektor przeprowadza kontrole dorazne 1 planowe zgodnie z przyjetymi w przedszkolu
narzgdziami weryfikujacymi prace nauczycieli: arkuszami kontroli, ankietami, arkuszami
monitorowania 1 arkuszami obserwacji zaje¢ w przedszkolu.

6) Z analizy dokumentOw wynika, ze dyrektor przedszkola wspomaga nauczycieli w realizacji ich
zdan poprzez:

a. orgamizowanie szkolen rady pedagogicznej,

b. przekazywanie informacji nt. zmian w przepisach prawa,

c. planowanie i organizowanie doskonalema zawodowego, w tym rozpoznania potrzeb
nauczyciel: w zakresie doskonalenia zawodowego (zgodnie z potrzebami przedszkola).

7y W celu realizacji zaplanowanych dzialan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
dyrektor obserwuje prowadzone przez nauczycielt zajgcia obowiazkowe oraz uroczystoser
przedszkolne w oparciu o ustalony harmonogram 1 tematyke obserwacji.

8) Z przedstawionych dokumentow wynika, Zze dyrektor przedszkola gromadzi informacje
o pracy nauczycieli. Dokumentowanie realizacii zadan wyznaczonvch w planie nadzoru odbywa
za pomocg: arkuszy kontroli, arkuszy obserwacji zaje¢, dziennikow zajgc, planow miesiecznych,
karty monitorowania podstawy programowej, biezacych obserwacji pracy nauczyciela.

9) Analiza protokotow z posiedzen rady pedagogicznej wykazata, ze Dyrektor przedstawia radzie
pedagogiczney, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci przedszkola.

10)Rada Pedagogiczna opiniuje i zatwierdza do realizacji programy opracowane przez nauczycieli.

11} Informacje t spostrzezenia:
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10.

I

a) dyrektor wlasciwie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjamu przedszkola. W swoiel codziennej pracy kieruje si¢ dobrem
dziecka 1 dba o ksztallowanie atmosfery sprzyjajacej samodzielnej 1 tworcze] pracy
nauczycieli,

b) orgamzuje prace przedszkola w sposob zapewniajacy dzieciom harmonijny rozwoj, realizacje
dziatan prozdrowotnych i pomoc psvchologiczno-pedagogiczna. Wywiazuje si¢ z zadan
zwiazanych z przestrzeganiem bezpieczefistwa 1 higieny pracy,

C) systematycznie podnos! swoje kwalifikacje zawodowe nauczyciela i dyrektora przedszkola,
rowniez poprzez udzial w roznych formach doskonalenia,

d) w trakcie swoich zaje¢ dvdaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych wspiera kazde
dziecko w jego rozwoju oraz dazy do rozwijana jego zdolnosci 1 zainteresowar,

e) wspOlpracuje z uczelniami wyzszymi orgamzujac praktyki pedagogiczne dla studentow,

f) umozliwil wolontariuszkom uczestniczgcym w programie Auw Pair it America odbywanie
stazu przed praca w zagranicznych placéwkach opiekuniczo — wychowawczych,

g} opracowuje plany pracy przedszkola, promuje placowke w srodowisku lokalnym,

h) w celu aktywnego dzialamia prozdrowotnego przedszkole bierze udziat w roznych
programach i projektach,

i} prawidiowo wykonuje czynnoscr zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli

1 dokonywaniem oceny pracy,

1} w swoich dziataniach dba o ksztaltowanie u dzieci postaw patriotycznych.

Opis  ujawnionych nieprawidlowodci w  zakresie nicobjetym kontrola w  zwigzku
ze stwierdzonymi  nieprawidlowosciami  w  dziatalnosci  dvdaktycznej, wychowawcze]
1 optekunczej oraz innej dziatalnodcr statutowej szkoty/placowki: nie stwierdzono.

Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U z

2017 r. poz. 39 z pozn. zm.) zaleca si¢: nie wydano zalecen.
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pudpis dyvrektora szkoly:placowki. miefsce | data odbioru protokotu

Dvrektorowi szfolv-placowli, w terminie 7 dni roboczven od dnia otizvinania protokotu kontroli, proysiuguie prawo
zgloszenia pisemnveh, umohnwowanveh zastrzezen dotvezgcveh ustalent zawarfveh w protokole kontroli do Slgskiego

Kuratora Oswiatv. ul. Powstarcow 41a. 40-024 Katowice. zgodnie

.

2z § 18 ust. I Rozporzgdzenia Ministra Fdwkacyi
Narodmrej z dria 23 sterpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U7 z 2017 poz. 1638 ze zm. ).

pardaia direkiora szholyplacowki

parafecy kontroluiacegogch
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