SLASKI KURATOR OSWIATY
UL. POWSTANCOW 41a
40-024 KATOWICE

DK-S0.5533.2.105.2018

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

1. Nazwa szkoly/placowki, siedziba: Przedszkole Miejskie nr 20 w Sosnowcu, ul. Sliwki 38,
41-208 Sosnowiec
2. Imig i nazwisko dyrektora: Magdalena Kowalska
Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 — 024 Katowice, ul. Powstancéw 41a
4. Imig i nazwisko kontrolujgcego: Kazimierz Horbatowski
Data wydania 1 numer upowaznienia do przeprowadzenia Kkontroli: 9.11.2018 r.;
DK-S0.5533.2.105.2018
6. Terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 13 listopada 2018 r.
7. Tematyka kontroli - zgodna z przepisami art. 55 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2018 r., poz. 996 ze zm.)
Kontrol¢ przeprowadzono w zwigzku z procedurg dokonywania oceny pracy dyrektora.
8. Czynnosci kontrolne:
a. rozmowa z dyrektorem szkoty,
b. analiza dokumentacji znajdujacej si¢ w przedszkolu dotyczacej nadzoru pedagogicznego
dyrektora,
c. oglad pomieszczen przedszkola.
9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci.:
Kontrolg przeprowadzono w zwiazku z dokonywaniem oceny pracy dyrektora szkoty, ktéra zostata
okreslona w zaleceniu Slaskiego Kuratora Oswiaty z dnia 6 pazdziernika 2017 r., w sprawie
procedury dokonywania oceny pracy dyrektora szkoty lub placowki (nr OA-OR.110.3.18.2017).
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Po przeprowadzeniu czynnosci kontrolnych ustalono, co nastepuje:

1) Stwierdzono, ze nadzér pedagogiczny jest planowany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa o$§wiatowego.

- Tygodniowy rozklad zaj¢¢ jest zgodny z zaopiniowanym pozytywnie i zatwierdzonym arkuszem
organizacji, aneksami oraz zasadami bhp.

2) Ustalono, ze dyrektor przedszkola przedstawia plan nadzoru na posiedzeniu Pady
Pedagogicznej do 15 wrzesnia kazdego roku.

3) Plany nadzoru zostaly opracowane z uwzglednieniem wnioskéw i rekomendacji z nadzoru
pedagogicznego sprawowanego w poprzednim roku szkolnym. Analizowane plany nadzoru
uwzgledniaja w szczegdlnoscei: przedmiot ewaluacji wewngtrznej oraz termin jej przeprowadzenia.

4) Nadzdr pedagogiczny zaplanowano z uwzglednieniem wspotdziatania dyrektora przedszkola
z nauczycielami. W przedszkolu jest powotywany zesp6t ds. ewaluacji wewnetrznej, ktory
opracowuje narzedzia badawcze, przeprowadza badania, zbiera informacje, analizuje wyniki,
sporzadza raporty oraz formutuje wnioski i rekomendacje do dalszej pracy.

5) W roku szkolnym 2017/2018 zaplanowano i przeprowadzono ewaluacje wewngtrzng

w zakresie wymagania ,,Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej”: - ocena poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej, a w roku szkolnym 2018/19 w tym samym wymaganiu badano

- rzetelnos$¢ informowania rodzicéw o osiagnieciach dzieci

- wykorzystywanie wnioskéw do modyfikacji planow dydaktyczno - wychowawczych
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- ocena wykorzystania przyjetych programéw podczas planowania miesigcznego - réznorodnosé

metod i form

- ustalenie jakie kompetencje ksztaltuja nauczyciele podczas zaj¢¢, czy tworza warunki do

nabywania zaplanowanych kompetencji, czy dzieci wykorzystuje te kompetencje w dzialaniu i

sytuacjach zadaniowych

- ocena wdrazania zalecanych warunkéw i sposob realizacji podstawy programowe;.

W trakcie kontroli dyrektor przedstawil raport z ewaluacji wewnetrznej. Raport zawiera: cele,
kryteria ewaluacji, pytania kluczowe, metody i narzedzia badawcze, terminy przeprowadzenia
czynnosci, analize wynikéw badan, wnioski do dalszej pracy oraz rekomendacje.

Analiza planu nadzoru pedagogicznego na rok 2018/2019 wykazata, ze dyrektor zaplanowat
kontrole w zakresie:

a. poprawnego planowania tresci z doradztwa zawodowego do realizacji w programie
wychowania przedszkolnego — w przedszkolu jest realizowany program preorientacji zawodowe;,,

b. zgodnosci zaplanowanych zaje¢ rewalidacyjnych i zaje¢ specjalistycznych dla dzieci
z niepelnosprawnosciami ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego 1 IPET,

c. bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu,

- planowanie i prowadzenie dokumentacji wycieczek oraz wyj$¢ grupowych dzieci zgodnie
z obowigzujacym prawem,

d. organizacji zaje¢ na §wiezym powietrzu,

€. aranzacji przestrzeni za pomoca, stalych i tematycznych kacikéw zainteresowan,

f. upowszechniania praw dziecka,

g. realizacji form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

h. realizacji zadan wynikajacych ze sposobow wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego za poprzedni rok szkolny.

Dyrektor przeprowadza kontrole planowe zgodnie z przyjetymi w przedszkolu narzedziami
weryfikujgcymi prace nauczycieli: arkuszami kontroli, ankietami, arkuszami monitorowania.

1) Z analizy dokumentdéw wynika, ze dyrektor przedszkola wspomaga nauczycieli w realizacji
ich zadan poprzez: A
- organizowanie szkolen rady pedagogicznej,

- przekazywanie informacji nt. zmian w przepisach prawa,
- planowanie i organizowanie doskonalenia zawodowego zgodnie z rozpoznanymi potrzebami
nauczycieli i przedszkola.

2) Z analizy planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2018/19 wynika, ze dyrektor
zaplanowal rowniez monitorowanie, jako jedna z form nadzoru pedagogicznego:

- monitorowanie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
- monitorowanie realizacji wnioskow i rekomendacji z nadzoru pedagogicznego.

3) W celu realizacji zaplanowanych dziatan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
dyrektor obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajgcia obowigzkowe oraz uroczystosci
przedszkolne w oparciu o ustalony harmonogram i tematyke obserwacji.

4) Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze dyrektor gromadzi informacje
o pracy nauczycieli. Dokumentowanie realizacji zadan wyznaczonych w planie nadzoru odbywa za
pomocg: arkuszy kontroli, arkuszy obserwacji, dziennikéw zaje¢, planéw miesigcznych, biezacych
obserwacji pracy nauczyciela.

5) Analiza protokotéw z posiedzen rady pedagogicznej wykazala, ze dyrektor przedstawia
radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci przedszkola.

6) Informacje i spostrzezenia:

> dyrektor wlasciwie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola. W swojej codziennej pracy kieruje si¢ dobrem dziecka i dba
o ksztattowanie atmosfery, sprzyjajacej samodzielnej i twdrczej pracy nauczycieli,
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> organizuje prace przedszkola w sposob zapewniajgcy dzieciom harmonijny rozwoj, realizacj¢
dziatan prozdrowotnych i pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Wywiazuje si¢ z zadan zwigzanych
z przestrzeganiem bezpieczenstwa i higieny pracy,

» dba o estetyke pomieszczen i otoczenia przedszkola z inicjatywy dyrektora nasadzono krzewy
i drzewa ozdobne tworzac przedszkolne arboretum,

> systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zawodowe nauczyciela i dyrektora przedszkola,

poprzez udziat w réznych formach doskonalenia i samoksztalcenie,

> w trakcie swoich zaje¢ wspiera kazde dziecko w rozwoju oraz dazy do rozwijania jego
zdolnosci i zainteresowan,

» wspolpracuje z uczelniami wyzszymi organizujac praktyki pedagogiczne dla studentow,

» opracowuje plany pracy przedszkola, promuje placowke w srodowisku lokalnym,

» w celu aktywnego dzialania prozdrowotnego przedszkole bierze udzial w réznych
programach i projektach,

» z inicjatywy dyrektora przedszkole przystapito do projektéw unijnych: ,,Rozbudowa
infrastruktury Przedszkola Miejskiego nr 20 wraz z niezb¢dnym wyposazeniem” przebudowa
bazy dydaktycznej przedszkola oraz ,Miejsce przyjazne dziecku” — poszerzenie oferty
przedszkola,

» prawidlowo wykonuje czynno$ci zwigzane 2z awansem zawodowym nauczycieli
i dokonywaniem oceny pracy,

» w swoich dziataniach dba o wychowanie patriotyczne dzieci.

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi  nieprawidlowosciami w dziatalnodci  dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty/placéwki: brak

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2018 rbpoz 996 z pfozn zm.) zaleca si¢: brak
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12. Pos$wiadczenie odbioru protokotu kontroli:

..............................................................................................................

podpis dyrektora szkoly/placowki, miejsce i data odbioru protokotu

Dyrektorowi szkoly/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, przystuguje prawo
zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezen dotyczqcych ustalers zawartych w protokole kontroli do Slgskiego
Kuratora Oswiaty, ul. Powstancéw 41a, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 poz. 1658).
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